ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY Nr 1
we Wioctawku
ul. K. 1. Gatezyriskiego 9, 87-800 Wioctawek
NIP 888 312 63 23, Regon 364303069
fel/fax 54 23 Pyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 we Wioclawku

B

oglasza nabor kandydatéw na stanowisko sprzataczki

Wymiar zatrudnienia: jeden etat
Forma zatrudnienia: umowa o prace (na zastepstwo).
Przewidywana data zatrudnienia: 22.04.2024r.
Wymagania:
1) niezbedne:
- niekaralnos¢,
- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz publicznych,
- wyksztalcenie zawodowe,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku.
2) dodatkowe:
- odpowiedzialnosé,
- sumiennos¢,
- Zaangazowanie,
- dyspozycyjnosé,
- umiejetnosé pracy samodzielnej i w zespole.
Zakres wykonywania zadan na stanowisku:
- utrzymywanie biezacej czystosci przydzielonego obszaru sprzatania,
- wykonywanie innych czynnosci porzadkowych.
Wymagane dokumenty:

- podanie o pracg,

-CV,

- kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

- oswiadczenie o niekaralnosci,

- wyrazenie zgody na przetwarzanie przez Zespo6t Szkolno-Przedszkolny nr 1,
reprezentowanej przez Dyrektora Placowki z siedziba przy ul. Gatczynskiego 9 we
Wioctawku danych osobowych, do celow rekrutacji, stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE. L. 119.1) w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie

o ochronie danych), w nastepujacym zakresie:

- imie¢ (imiona) i nazwisko,

- imiona rodzicow,

- date¢ urodzenia,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)
- wyksztalcenie,

- przebieg dotychczasowego zatrudnienia;



Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie szkoly, ul. Gatczynskiego 9 — w
godzinach 8.00 — 14.00 do 17.04.2024r. w zamknigtej kopercie opisanej w nastgpujacy
sposéb:

1. Imie¢ i nazwisko kandydata

2. Nabor na stanowisko sprzataczki.
O zachowaniu terminu decyduje data wplywu dokumentéw do szkoly. Z kandydatem
wylonionym w wyniku naboru skontaktujemy si¢ telefonicznie 19.04.2024r. do godz.
15.00.
Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub
zwrOcone zainteresowanemu poprzez osobisty odbior w terminie 14 dni od dnia
zakonczenia naboru.

arek Wodecki

Obowiazek informacyjny
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, dalej RODO z 27 kwietnia
2016 r. informuje, iz:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 1 z siedzibag
we Wioctawku ul. Galczynskiego 9.

e inspektorem ochrony danych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 we Wloctawku jest inspektor
zatrudniony w Centrum Ushug Wsp6lnych we Wioctawku - jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl;

¢ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji praw i obowiazkéw wynikajacych ze stosunku
pracy na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ RODO; podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym a ich
nieprzekazanie spowoduje niemozno$¢ realizacji zawartej umowy o prace i zwiazanych z nig obowigzkow
podatkowo - skladkowych

e Podane przez Panig/Pana dane nie podlegaja udostgpnieniu podmiotom trzecim, odbiorcg Pani/Pana danych
osobowych beda upowaznieni pracownicy administratora, instytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS,
USitp.;

e W procesie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moga uczestniczy¢
- podmioty przetwarzajace, ktére zapewnig odpowiednio wysokie bezpieczenstwo Pani/Pana danych.
Podmiotami tymi moga by¢ np. firmy zapewniajace serwis i obstuge informatyczng, obstuge ksiggowa, ustugi
bhp, ustugi medycyny pracy itp.

- upowaznieni pracownicy administratora,
- instytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS, US itp.;

e podane przez Panig/Pana dane osobowe nie podlegaja przekazywaniu do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowych ;

e Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny dla ich przetwarzania, zgodnie z
kwalifikacjg archiwalng wynikajgca z przepisoéw prawa;

e posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, usunigcia (w przypadku, gdy dane
nie sq juz niezbedne do celéw, dla ktorych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane);

e ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.



